ALLEGATO A
	AVVISO PUBBLICO PROT. N. 0001745/SE-11L DEL 25/03/2020 


Al Presidente del Consiglio di Amministrazione

Conservatorio di Musica “A. Casella” 

Via Francesco Savini, snc 

67100 L’Aquila

PEC: protocollo@pec.consaq.it
L   SOTTOSCRITT   ________________________________________________________________________________

NAT     A ______________________________________ IL _______________________________________________
C.F.__________________________________________RESIDENTE IN ______________________________________ 
VIA/PIAZZA _____________________________________________________________________________________

NUMERO DI TELEFONO  ___________________________________________________________________________

INDIRIZZO PEC___________________________________________________________________________________ 

E-MAIL _________________________________________________________________________________________

CHIEDE
Di partecipare alla selezione indetta con avviso prot. n. 0001745/SE-11L del 25/03/2020, finalizzata al conferimento dell’incarico di Responsabile del servizio di prevenzione e sicurezza presso codesto Conservatorio, per il biennio 2020-2021.

A tal fine, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 

DICHIARA

1) di essere dipendente presso codesto Conservatorio, in qualità di ___________________________________
ovvero
di essere dipendente presso la seguente Istituzione scolastica :____________________________________                                  e di essere disponibile a operare in qualità di RSPP in una pluralità di Istituti;
2) di non versare in una delle situazioni di incompatibilità previste dalla L. 190/2012 e ss. mm. e ii.;

3) che quanto dichiarato nel curriculum corrisponde al vero;

4) di avere preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni.
Allega alla presente:

· Curriculum Vitae

· Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità

· Eventuale ulteriore documentazione 
L   sottoscritt    esprime il proprio consenso affinché i dati forniti siano trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 e ss. mm. e ii. per gli adempimenti relativi alla selezione.
        
Lì,  _________________________ 









Firma leggibile










___________________________
